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RAPORT PRIVIND ASIGURAREA CALITATII LA
FACULTATEA DE STIINTE ALE EDUCATIEL DREPT $I
ADMINISTRATIE PUBLICA IN ANUL 2019

Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Drept si Administratie Publicd. Scurti
prezentare

Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Drept si Administratie Publicd este infiintatd in
anul 2017 prin Hotidrdrea de Guvern nr. 615/2017 privind aprobarea Nomenclatorului
domeniilor si al specializdrilor/ programelor de studii universitare si a structurii institutiilor
de invétdmant superior, functioneaza in sediile din str. Victoriei nr. 24 (sediul administrativ)
si strada Grivitei nr. 1.

In prezent, in cadrul Facultatii de Stiinte ale Educatiei, Drept si Administratie Publica
functioneazi urmaitoarele programe de studii:

o Nivel licentd:
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Administratie publica — acreditat;

Drept — acreditat;

Relatii internationale si studii europene — acreditat;

Pedagogia invatdmantului primar si prescolar — autorizat;

Limba si literatura engleza - Limba si literatura roméana — acreditat;
Istorie — autorizat.

Nivel masterat:

Administratie publicd europeand — acreditat;

Administrarea si conducerea unitatilor de Invatdmant — acreditat;
Managementul Politiei Locale — acreditat;

Cariera judiciard — acreditat;

Protectia juridica a persoanei si a patrimoniului sdu — acreditat;
Securitate si Relatii Internationale - acreditat.

Nivel postuniversitar:

Managementul administratiei publice — acreditat;

Managementul resurselor umane — acreditat;

Reglementari nationale si europene privind achizitiile publice — acreditat;
Raspunderea functionarilor publici cu statut special — acreditat;

Reglementari privind comertul electronic, semn#tura electronicd si plétile

electronice — acreditat;

O
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acreditat.

Cooperare judiciard si polifieneascd internationala in materie penald — acreditat;
Procedura insolventei — acreditat;

Institutii de dreptul familiei si acte de stare civild — acreditat;

Reglementiri nationale si europene privind protectie si asistenta sociald —



A. CAPACITATE INSTITUTIONALA
S.A.1.2. Conducere si administratie

2. Management strategic

Prin sistemul de valori promovate, regisite si in Carta Universitard institutia se
preocupa permanent de apdrarea si respectarea libertitii academice, a personalului si
studentilor si functioneazd in conditii de autonomie universitard si de responsabilitate
publicd pentru educatia oferiti si resursele utilizate in acest scop.

Valorile libertitii academice, autonomiei universitare si integritatii etice sunt protejate
prin Codul de etica al Universitatii *Constantin Bréncusi” din Téargu Jiu. Comisia de etici
din cadrul Universitatii este independents, functioneazi in conformitate cu Codul de etica
universitard mai sus mentionat si contribuie la formarea unui climat academic bazat pe
cooperare i competitie, realizdnd controlul aplicabilititii normelor de. etici tn activitdtile de
conducere, cercetare, predare sau evaluare. Rezultatele acestui control sunt ficute publice
anual.

Universitatea dispune de proceduri de audit intern cu privire la activitatea didactici, de
cercetare §i secretariat.

Asumarea raspunderii si responsabilitatii de citre membrii Facultatii de Stiinte ale
Educatiei i Management Public, inseamni indeplinirea consecventi si integrald, cu buni
credintd si fnalt profesionalism, a tuturor sarcinilor ce decurg din profesie, conform
legislatiei in vigoare, Cartei si Regulamentelor Universitdtii ”Constantin Brancusi” din
Targu Jiu.

Auditarea internd se realizeazi efectiv, periodic si pe o bazi reglementats intern - prin
Departamentul de Audit intern organizat la nivel de universitate, la nivel de institutie si de
compartimente si priveste domeniile predare-examinare, cercetare, integritate academic,
financiar contabil, asigurarea calititii. Anual se publicd un raport de audit academic,
dezbatut in Senat, si se elaboreazi un plan de imbunétatire a activititii academice.

in urma analizei, se intocmesc proceduri de Imbunatifire a calitafii activitatii
desfagurate la nivel de Universitate. Universitatea ,,Constantin Bréancusi” din Targu Jiu are
implementat si certificat sistemul de management al calitafii in conformitate cu cerintele SR
EN ISO 9001:2001. La sfarsitul fiecirui an universitar este intocmit Programul de audit
intern al calitdfii pentru anul universitar urmitor prin care sunt planificate auditurile la
nivelul tuturor entitatilor functionale din Universitatea ,,Constantin Bréancusi” din Targu Jiu.
Auditurile interne ale calititii au ca obiective urmirirea mentinerii conformitdtii cu cerintele
SR EN ISO 9001:2001, indeplinirea politicii si a obiectivelor calititii previzute in
Programele anuale de masuri privind imbunatitirea calitéfii procesului de tnvatimant si de
cercetare stiinfificd. Semestrial, si ori de cite ori este nevoie, au loc sedinte ale conducerii
universitdtii de analiza a sistemului de management al calitdtii, care se desfiisoars in cadrul
Biroului Senatului.

Practicile de auditare interni ale Facultatii de Stiinte ale Educatiei, Drept si
Administratie Publica sunt integrate practicilor de auditare la nivel de Universitate,



Programele de studii din cadrul F acultdfii de Stiinte ale Educatiei, Drept si
Administratie Publicd sunt supuse unui proces anual de auditare interni de citre corpul
auditorilor interni, dupd un program de audit stabilit anual. Auditorii interni urmaresc daca
se asigurd respectarea riguroasi a angajamentelor.

Facultatea de Stiinfe ale Educatiei, Drept i Administratie Publici este condusi de
Consiliul Facultatii, format din reprezentanti alesi in conformitate cu Carta universitari.
Componenta acestuia a fost desemnati in conformitate cu Carta universititii, Regulamentul
privind alegerea si constituirea organismelor colegiale si ocuparea functiilor colegiale in
UCB si Regulamentul privind alegerea reprezentantilor studentilor in structurile de
conducere ale UCB. Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Drept si Administratie Publici are
un sistem propriu de conducere, care asigurd respectarea dispozitiile legale in vigoare.

La nivelul Facultatii au fost elaborate Planul strategic si Planul operational care au fost
aduse la cunostinta membrilor comunitéfii academice al Facultatii. Totodatd, Universitatea
»Constantin Brincusi” din Targu Jiu dispune de un Plan strategic si de Planuri operationale
anuale. De punerea in aplicare si de monitorizarea moduluj de aplicare a prevederilor acestor
planuri se ocupi persoanele responsabile.

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu Jiu dispune de structuri
administrativd care respecti reglementirile legale in vigoare, este eficace in privinta
organizarii, numarului si calificarii personalului si functioneazi riguros prin serviciile oferite
comunititii universitare. Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Drept si Administratie Publici
dispune de o administratie care respecta reglementérile in vigoare si regulamentele interne.

Organizarea administratiei s-a realizat in functie de numarul de studenti si de
calificarea personalului care funcfioneazi in cadrul serviciilor administrative (secretariat si
administratia clidirii in care functioneaza Facultatea). Obiectivul final este acela de
asigurare a compatibilittii nivelului de informatizare cu cel din spatiul european.

Administratia la nivelul Facultdtii de Stiinte ale Educatiei, Drept si Administratie
Publicd functioneazi prin serviciile comunitdfii universitare, iar realizarea obiectivelor se
realizeaza prin mijloacele informatizate si de comunicare.

In ceea ce priveste secretariatul facultatii, acesta functioneaza dupi un program stabilit
de la ora 8 la 16, de luni pana vineri. Informatiile pentru studenti sunt afisate la avizierul
cladirilor din strada Victoriei nr. 24 si strada Grivita, nr.1, pe site-ul Universitatii, cat si pe
conturile studentilor, astfel incat, fiecare student primeste, la inceputul anului (semestrul D,
carnet de student, parold si user in vederea accesirii conturilor.

Criteriul A.2. - Baza materiali si optimizarea utilizarii bazei materiale

S.A.2.1 Patrimoniu, dotare, resurse financiare alocate

Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Drept si Administratie Publicd dispune de 2
imobile:

- imobilul din strada Grivitei, nr. 1, Tirgu-Jiu, in care existd: 4 sili de curs; 2 Sali
seminar; Un laborator multifunctional de tehnologie didactici si Laborator multimedia (Sala
C); 2 birouri cadre didactice, biblioteca si sala de lecturi;



- imobilul din strada Victoriei nr. 24, Tirgu-Jiu in care existi: 4 sdli de curs; 2 Sali
seminar; Laboratorul de criminalistics, Laboratorul de informatics, 11 birouri, secretariatul
facultatii, biblioteca si sala de lecturs,

Tabelul nr. 1

Spatii de invdtimant

Sdli de curs Sdli de seminar Laboratoare "
Denumire salis Nr. Denumire sali - Nr. Denumire laborator Nr.
locuri locuri locuri
Amfiteatrul Titu Panisoars] 65 Sala C- Grivitei, nr. 1 42 Laborator multifunctional 42
Grivitei, nr. 1 de tehnologie didactica
(Sala C) - Grivitei, nr. 1
Sala A- Grivitei, nr. 1 65 SE - Grivitei, nr. 1 22 Laborator multimedia (Sala 42

C) - Grivitei, nr. 1

Sala B- Grivitei, nr. 1 65 SP- Grivitei, nr. 1 22 Laborator de criminalisticy 28
— sir. Victoriei nr. 24
Sala D- Grivitei, nr. 1 65 B112 - str. Victorieinr. 24 30 Laborator de informatics - 25
str. Victoriei nr. 24
Amfiteatrul BO10 (Teofil Pop) 87 B113 — str. Victoriei o, 24 18 Laborator fonic - str. 30
— str. Victoriei nr, 24 Victoriei nr. 24 (B112)
Amfiteatrul BO11 (Grigore 71 Laborator de clinici 25
Tunian) — str. Victoriei nr. 24 Judiciard si procese
simulate, str. Victoriei nr.
24

Amfiteatrul B110 (Nicolae 70
Mischie) —str. Victoriei nr. 24
Amfiteatrul B111—str, 53
Victoriei nr. 24 J

Spatiile permit efectuarea in conditii bune a activitatii de curs, mai putin bune a
activitatilor de seminar pentru care se folosesc, in general, tot sili de curs. Din lipsa spatiilor
in sala C functioneazi dous laboratoare $i in sala de seminar 112 functioneazi si laboratorul

fonic.

Biblioteca facultitii

sald de lecturd previzuts cu calculatoare conectate Ia internet.

Biblioteca detine un fond de carte ce cuprinde 34.846 volume in limba roméns si in
limbi striine, reprezentind un numar de 17.516 de titluri ce acopera disciplinele din planul
de Invitdmant.

Serviciile de biblioteci sunt informatizate cu ajutorul aplicatiei informatice
LIBERTY3, facilitindu-se accesul la sursele bibliografice. Softul integrat de bibliotecs
Liberty este un sistem informatizat bazat pe tehnologia Internetului, destinat bibliotecilor
publice, universitare, specializate, care exploateazi o retea tip WAN. Softlink Liberty
asigurd informatizarea activitatilor si serviciilor specifice bibliotecii si oferi posibilitatea
utilizatorilor de a consulta on — line catalogul fondului documentar al bibliotecii.

Colectiile bibliotecii au sporit an de an prin achizitii, transfer de la editura universitatii
§i prin importante donatii, dobandind un caracter enciclopedic, reusind astfel si acopere
domeniile si specializirile de studiu, cercetare, informare si documentare.

Intréri in anul 2019 (achizitii, donatii si transfer editura):



Tabelul nr. 2
Intrdri carte in biblioteca Jacultdtii in anul 2019

Nr. ert. Numele bibliotecii Nr. titluri Nr. volume Valoare

1. FSEDAP 11 237 5.256,66

Tabelul nr. 3
Intrdri periodice in biblioteca Jacultdtii in anul 2019

Nr. crt. | Numele bibliotecii Nr. tithuri ]

1. FSEDAP 11

Tabelul nr. 4
Situatia abonamentelor la Facultatea de Stiinte ale Educaiei, Drept si Administratie

Publicd in anul 2019
Nr.crt. Titlul publicatiei Aparitii / an
L. Revista Dreptul 12
2. Revista Pandectele Romane 6
3. Revista Curierul Judiciar 12
4. Revista Romana de Drept Privat 4
5. Noua Revistd de Drepturile Omuluj 4
6. Revista Roménd de Drept European 4
7. Caiete de Drept Penal 4
8. Revista de Drept Public 4
9. Revista de stiinte politice si relatii internationale 4
10. Romania literara 52
11. Convorbiri literare 12

Revistele de specialitate au avat o valoare de achizitie de 3.269,20 lei.
Biblioteca facultitii, in colaborare cu Biblioteca Universitari ,, Tudor Arghezi” din cadrul

Universitatii ,,Constantin Bréncusi” din Targu-Jiu organizeaza expozitii de carte, schimburi de
experientd, simpozioane, sesiuni si alte activititi specifice comunicarii cu mediul socio—cultural.

Biblioteca Centrald Universitari »Tudor Arghezi” a gizduit o serie de manifestiri
organizate In colaborare cu facultdtile Universitatii ,,Constantin Bréncusi” din Targu — Jiu ce au
avut ca obiectiv stimularea interesului pentru informatia din domenii de interes, dezvoltarea
abilititilor de comunicare si dezvoltare personala, precum si cresterea responsabilitatii fati de
cartea imprumutati i fagi de carte, in general:

" Activititi motivationale si de informare:

- Prezentarea Bibliotecii Centrale Universitare ,, Tudor Arghezi” si a bibliotecilor filiale;

- Programul ,,Scoala altfel”, vizita elevilor Colegiului Tehnic ”General Gheorghe Magheru”
din Targu — Jiu;

* Concursuri:

- Bibliotecar pentru o zi

- Condeiul fermecat — concurs de creatie

B. EFICACITATE EDUCATIONALA

Criteriul B.1. - Continutul programelor de studiu

$.B.1.1. Admiterea studentilor

1. Principii ale politicii de admitere la programele de studiu oferite de facultate
In anul universitar 2019-2020 admiterea la programele de studii universitare de licents din
cadrul Facultdfii de Stiinte ale Educatiei, Drept si Administratie Publici s-a desfasurat pe baza
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Regulamentului Universitiii ,,Constantin Bréncusi” din Targu-Jiu de organizare si desfisurare a
admiterii la studiile universitare de licentd si masterat pentru anul universitar 2019/2020 si a
Metodologiei de organizare si desfiisurare a concursului de admitere la studiile universitare de
licentd §i masterat in cadrul Facultitii de Stiinte ale Educatiei, Drept si Administratie Publica,
pentru anul universitar 2019-2020.

Informatiile privind admiterea sunt puse la dispozitia candidatiilor sub forma de pliant,
precum si in formi electronics pe site-ul Universitstii ,,Constantin Bréncusi” din Targu-Jiu.
Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Drept si Administratie Publici din cadrul Universitatii
»Constantin Brancusi” din Térgu-Jiu aplici o politica transparentd de recrutare si admitere a
studentilor.

Admiterea se bazeazi exclusiv pe competentele academice ale candidatilor, cirora Ii se
asigurd egalitate de sanse. Inscrierea Ia admitere se face numai pe baza diplomei de bacalaureat
sau a altor acte de studii echivalente.

In vederea desfagurarii admiterii, anual, este constituiti si functioneazi o comisie de
admitere, care se preocupi de desfasurarea in bune conditii a procedurii de admitere adoptati la
nivelul institutiei.

Facultatea organizeazi concurs de admitere pe bazi de dosar. Facultatea organizeazi
concurs de admitere pentru ciclul de studii universitare de licents si ciclul de studii universitare de
masterat, pe domenii, la specializirile/programele de studii acreditate sau autorizate sa functioneze
provizoriu, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Politica de recrutare si admitere a studentilor la Facultatea de Stiinge ale Educatiei, Drept si
Administratie Publici este transparentd i este anuntati public.

Admiterea se bazeazi pe competentele academice ale candidatului si nu aplic3 nici un fel de
criterii discriminatorii. Pentru a veni in sprijinul candidatilor, institutia pune la dispozitia acestora,
anual, informatii privind admiterea prin afisarea pe site-ul Universitatii ,,Constantin Bréncusi” din
Targu-Jiu, la rubrica Admitere, a metodologiei de admitere, a ofertei educationale, a numérului de
locuri etc.

1. Practici de admitere

Pentru anul universitar 2019/2020, admiterea la programele de studii universitare de licentd
din cadrul facultitii s-a realizat in ordinea descrescitoare a mediilor generale de admitere obtinute
de candidati la examenul de admitere, Media generala de admitere s-a calculat ca medie
aritmetica ponderat, cu dous zecimale, fird rotunjire, astfel:

- 20% nota obtinuti Ia prima proba cu notd a Examenului de Bacalaureat.

- 80% media generald a Examenului de Bacalaureat.

In eventualitatea existentei mai multor candidati cu media egal3 au fost stabilite urmaétoarele
criterii de departajare:

- Criteriul I: media generald a Examenului de Bacalavureat

- Criteriul II: nota obtinutd la Dprima probd a Examenului de Bacalowreat

Studentii programelor de studii universitare de licentd din cadrul Facultitii de Stiinte ale
Educatiei, Drept si Administratie Publici provin de la colegiile din judeful Gorj, precum si din
zonele geografice din vecinitatea Jjudetului Gorj.

Pentru anul universitar 2019/2020 admiterea candidatilor la programele de studii
universitare de masterat s-a realizat pe baza mediilor generale de admitere obtinute de candidati, in
limita locurilor aprobate de Senatul Universitatii ,,Constantin Bréncusi” din Targu-Jiu, pentru -
fiecare program de studii.Jerarhizarea candidatilor s-a ficut in ordinea descrescitoare a mediilor
generale de admitere obtinute de candidati, aceasta fiind de minim 6,00 (sase).

Pentru verificarea cunostintelor specifice domeniului de studiu de masterat, candidatii au
sustinut o probd de verificare a cunostintelor din domeniu.Bibliografia, tematica sl criteriile de
verificare au fost stabilite de Consiliul facultdtii §i anuntate prin afisare la avizier si pe pagina de
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web a universitafii. Testarea cunostintelor specifice domeniului de studiu de masterat s-a realizat

prin intermediul unui test grila.

Au fost declarati admisi la concurs, numai candidatii care au promovat Proba de verificare
a cunostintelor din domeniu, proba finalizat cu nots.
Media generala de admitere s-a calculat ca medie aritmetica ponderati, astfel:

- 20% nota obtinuti la Proba scrisa.

- 80% media generald a Examenului de Licenta.
Media s-a calculat cu doud zecimale fird rotunjire.
In eventualitatea existentei mai multor candidati cu media egali au fost stabilite urmitoarele

criterii de departajare:

~ Criteriul I: media generald a Examenului de Licentd

- Criteriul II: nota obtinutd la prima probd a Examenului de Licentd.

Oferta educationald a Facultatii de Stiinte ale Educatiei, Drept si Administratie Publici din
cadrul Universititii ,,Constantin Bréancusi” din Targu-Jiu este adus3 la cunostinta publicului prin
activitdti publicitare prin intermediul pliantelor, brosurilor, prezentirilor in mass-media, vizite in

licee etc.

Admiterea anului 2019 a fost cea mai buna din ultimii 5 ani, facultatea reusind si
Inmatriculeze 559 studenti si masteranzi, conform tabelelor nr. 5 si nr. 7.

de licentd

Tabelul nr. 5
Situatia numdrului de studenti admisi anul universitar 2019/2020, studii universitare

Locuri Nr. candidati Nr. Grad de
Programul de studii scoase nscrisi dupé candidati acoperire
la concurs prima optiune admisi Studenti/Locuri

Administratie publica 50 40 50% 100%
Relatii internationale si studii europene 41 25 27 65,85%
Pedagogia invatimantului primar si prescolar 50 93 50 100%
LimPa si literatura engleza-Limba gi literatura 60 44 3g#* 63.33%
romand
Drept IF 150 221 153%%* 102%
Istorie 29 17 20 68,96%
TOTAL 380 440 338 88,94%
Drept ID 75 105 78%* 104%
TOTAL Drept ID 75 105 78%* 104%

* din care 1 admis in an superior;

** din care 1 admig In an superior;

***din care 3 admisi in an superior;
*#%* din care 3 admisi in an superior

de licenta

Tabelul nr. 6
Situatia numdrului de studenti admigi anul universitar 2018/2019, studii universitare

Locuri Nr. candidati Nr. Grad de
Programul de studii scoase inserisi dupa candidati acoperire
Ia concurs prima optiune admisi Studenti/Locuri

Administratie publica 50 52 43 86%
Relatii internationale si studii europene 50 16 27 54%
Pedagogia invatiméantului primar si prescolar 50 83 49 98%
Liml;')aﬁi literatura engleza-Limba si literatura 50 36 33 66%
roméini
Drept IF 110 170 114* 103,63
Istorie * 30 6 4rxx -
TOTAL 340 363 270 79,41




Drept ID

75

89

76**

101,33

TOTAL Drept ID

75

89

76**

101,33

* din care 3 admisi In an superior; ** din care 2 admisi in an superior;*** candidatii declarati admisi la
programul respectiv au fost redistribuiti la celelalte programe de studii (conform optiunii candidatilor admisi)

Tabelul nr. 7
Situatia numdrului de studenti admisi anul universitar 2019/2020, studii universitare
de masterat

Locuri Nr. candidati Nr. Grad de
Programul de studii scoase inscrisi dupi candidati acoperire
la concurs prima optiune admisi Studenti/locuri

Administratie publicd europeand 50 35 27 54%
f&dmi“nis:crarea si conducerea unitatilor de 50 60 50 100%
invatdméant
Managementul politiei locale 50 5 4% -
Securitate si relatii Internationale 50 21 22 44%
Carierd Judiciard 25 43 25 100%
Protfsc'gia J uri.dic“é a Persoanei si a 25 13 23 92%
Patrimoniului Siu
TOTAL 250 177 151 60,04%

Nota:* candidatii declarati admisi la programul respectiv au fost redistribuiti la celelalte programele de studii

(conform optiunii candidatilor admisi)

Tabelul nr. 8
Situatia numdrului de studenti admisi anul universitar 2018/2019, studii universitare
de masterat

Locuri Nr. candidati Nr. Grad de
Programul de studii scoase inscrisi dupa candidati acoperire
La concurs prima optiune admisi Studenti/locuri

Administratie publica europeani 50 43 23 46%
ﬁAdrvnivnisAtrarea si conducerea unititilor de 75 87 53 70,66%
invatamant
Managementul politiei locale 25 22 4* -
Securitate si relatii Internationale 50 15 15 30%
Carijerd Judiciara 25 30 34 136%
Prot_ecgla .Jurl'dlcva a Persoanei sia 25 29 g* )
Patrimoniului S&u
TOTAL 250 219 138 55,20%

* candidatii declarati admisi la programul respectiv au fost redistribuiti la programele de studii Administratie publica
europeand si Administrarea i conducerea unitétilor de Invatimant, Cariera Judiciard (conform optiunii candidatilor admisi)

Criteriul B.2. - Rezultatele invatarii

S.B.2.1. Valorificarea calificarii universitare obfinute

1. Valorificarea prin capacitatea de a se angaja pe piata muncii, valorificarea
calificarii prin continuarea studiilor universitare

Insertia profesionald a absolventilor se realizeazad printr-o procedurd centralizatd la
nivel de universitate. La momentul ridicirii diplomei de licentd/masterat studentul
completeazi un chestionar care contine date privind insertia profesionald. Astfel, toate datele
obtinute prin aceastd procedurd se referd la insertia dupd un an de la absolvire. Facultatea
foloseste aceste date, insd indrumdétorii de an, directorii departamente si secretariatul
facultdtii pastreaza datele de contact ale studentilor si realizeaza anual insertia profesionald
pentru o mai buna acuratete a informatiilor.

Tabelul nr. 9

Situatia insertiei profesionale a studentilor, nivel licentd




Tabelul nr. 10

Situatia insertiei profesionale a studentilor, nivel masterat

< o Angajati la Angajati la
Progs::gli;ll de all)\i ::ﬁ:; : d?lll(l:x:ti nivelul studiilor | nivelul studiilor
u P : nr, %
Angajati la S
Programul de Numir i nivelul Angajag I
. Anul : .| Numir licentiati o nivelul
studii absolventi studiilor PR X
, e studiilor %
2019 29 26 21 80.76%
AP 2018 28 20 16 76.19%
2017 15 14 10 71.42%
2016 25 15 9 60%
2019 21 17 13 76,47%
2018 23 18 14 77.77
RISE 2017 17 17 11 64.70%
2016 21 17 12 70.58%
2019 65 54 28 51,85%
2018 65 62 28 45%
DR-TF 2017 68 54 25 46%
2016 81 77 39 51%
2019 22 16 9 56,25%
2018 29 23 11 48%
DR -ID 2017 38 25 12 48%
2016 38 36 19 53%
2015 20 18 13 72%
2019 - - - -
2018 - - - -
ISTORIE 2017 11 7 2 29%
2016 - - -
SOCIOLOGIE 2016 19 15 7 47%
2019 20 14 10 71,42%
2018 30 3 3 100%
LLE-LLR 2017 22 8 6 75%
2016 40 35 21 60%
2019 38 37 28 75,67%
2018 39 28 21 52.50%
PIPP 2017 43 37 18 48.64%
2016 44 41 28 68%
2019 26 24 22 91,66%
2018 30 26 24 92.307%
APE
2017 28 22 18 81.81%
2016 21 17 15 88%
2019 54 46 42 91,30%
2018 31 27 24 88.88%
ACUL 2017 35 25 22 88%
2016 23 21 19 91%
CJ 2019 21 21 11 52,38%
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2018 34 32 17 55%
2017 24 20 14 70%
2016 22 20 19 95%
PJPPS 2019 14 12 6 50%

lua In considerare §i angajatii Incadrati cu studii medii.

Se constatd cd insertia profesionald este relativ scizutd dacd avem in vedere o insertie
exclusiv in domeniul de licentd, insd majoritatea celor inserati sunt angajati cu studii
superioare in diverse domenii: Invatimant, administratie publics, comert, servicii, domenii
unde criteriul de angajare a fost posesia unei diplome de licents, iar incadrarea este cu studii
superioare. De aceea, pot fi considerati angajati la nivelul studiilor, intrucat se folosesc de
diploma universitard obtinutd. Numdrul total al absolventilor angajati este mai mare dacd am

Valorificarea calificiirii prin continuarea studiilor universitare

Situatia privind continuarea studiilor universitare

Tabelul nr. 11

Nr de licentiati

Programul de studii Anul Nr. de Nr. de o
Nr. crt . . X « . . . .. | Inscrisila master la %
universitare de licenti absolventi | licentiati .
; K H facultatea absolviti
2019 65 54 34 52,30
2018 62 43 16 37,20
1 DREPT IF 2017 68 54 23 42,59
2016 81 77 27 35,06
2015 79 76 28 36,84
2019 22 16 6 37,5
2018 29 23 4 17,39
2 DREPT ID 2017 38 25 7 28
2016 38 36 6 16,66
2015 20 18 7 38,88
2019 29 26 9 34,61
ADMINISTRATIE 2018 28 20 10 50
3 PUBLICA ’ 2017 15 14 7 50
2016 25 15 5 33,33
2015 43 39 17 43,58
2019 21 17 12 70,58
RELATIL 2018 23 18 8 44.44
4 INTERNATIONALE SI 2017 17 14 9 64,28
STUDII EUROPENE 2016 21 16 6 37,5
2015 - - - -
2019 20 14 3 21,42
LIMBA SI LITERATURA 2018 30 3 - -
5 ENGLEZA-LIMBAASI 5 2017 22 8 - 0
LITERATURA ROMANA 2016 40 35 2 5,71
‘ 2015 14 6 - 0
2019 38 37 8 21,62
PEDAGOGIA 2018 39 28 5 17,85
INVATAMANTULUI 2017 43 37 7 18,91
6 PRIMAR SI PRESCOLAR 2016 44 41 3 7,31
2015 - - - -
2017 11 7 3 42,85
7 ISTORIE 2016 - - - -
2015 - - - -
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Dinamica mobilititilor de studii ale studentilor

Situatia mobilitatii studentilor in anul universitar 201 9-2020
1) Mobilititi Erasmus de studiu si practics

Mobilitati desfisurate in perioada 01.10.2018-01.01.2019

a) Mobilititi de studiu

> Bragari Mesrop, Universitateq Eskisehir Osmangazi, Turcia, in perioada
17.09.2018-16.01.2019;

> Cdindreany Dumitru, Universitateq Mendel, Cehia, in perioada 10.09.20]8-
01.02.2019;

> Piscu Elena Ramona, Universitateq Piraeus, Grecia, in perioada 28.09.2018-
15.02.2019;

> Viddoiu Adeling Gabriela, Universitatea Piraeus, Grecia, in perioada 28.09.2018-
15.02.2019;

> Turcanu Gabriela, Universitateq Mendel, Cehia, in perioada 24.09.2018-
24.12.2018;

> Ganeq Andrei, Universitateq Mendel, Cehia, in perioada 10.09.2018-0]. 02.2019;

> Corneq Andrei,  Universitateq Maribor, Slovenia, in perioada 24.09.2018-
22.02.2018:;

> Marin Rdizvan Andrei, Universitatea Anadolu, Turcia, in perioada 28.09.20]8-
19.06.2019;

> Samoild Adela, Universitatea Istanbul Aydin, Turcia, in perioada 05.10.2018-
14.01.2019.

b) Mobilititi de practici

> Perju Mariana, Excellence Consulting Group S L., Spania, in perioada
05.09.2018-06.11.2018;

> Gheorghita Vasili, Dimitrios Karaligas Law Office, Grecia, in perioada
20.09.2018-03.12.2018;

> Tomescu Diang Elena, Universitateq Piraeus, Grecia, in perioada 12.11.20]8-
14.01.2019.

Mobilitati desfisurate in perioada perioada 01.01.2019 — 31.12.2019

a) Mobilititi de studiu

> Turcanu Bogdan, Universitateq Mendel, Cehia, in perioada 08.02-12.07.2019;

» Stiharu Diana, Universitatea Anadolu, T; urcia, in perioada 04.02-19.06.20] 9,

> Puiu Roxana Elena, Universitateq Anadolu, Turcia, in perioada 04.02-19.06.20] 9:

> Jevremovic Milica, Universitateq Anadoly, Turcia, in perioada 04.02-19.06.20] 9;

» Tomescu Elena Diana, Universitatea Eskisehir Osmangazi, Turcia, in perioada
28.01-29.05.2019;

> Turcanu Gabriela, Universitateq Mendel, Cehia, in perioada 30.09.20]9-
29.05.2020;

> Cdindreanu Dumitru, Universitateq Mendel, Cehia, in perioada 30.09.2019-
29.05.2020;
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» Ganea Andrei, Universitatea Mendel, Cehia, in perioada 30.09.2019-29.05.2020;
» Samoild Adela, Universitatea Istanbul Aydin, Turcia, in perioada 01.10.2019-
31.05.2020;

b) Mobilitati de practici

» Puiu Roxana Elena, Universitatea Aydin Istanbul, Turcia, in perioada 15.07.2019-
14.09.2019;

» Perju Mariana, Excellence Group Consulting, Spania, in perioada 15.03-
31.05.2019;

» Turcanu Bogdan, Ambasada Republicii Moldova in Franta, in perioada
15.07.2019-30.09.2019;

» Burdugel loana Ancuta, Universitatea Tehnicd de Varna, Bulgaria, in perioada
26.07.2019-25.09.2019;

» Jevremovic Milica, Compania CVS Travel, Turcia, in perioada 29.07.2019-
28.09.2019;

» Tomescu Diana, Compania Balakanakis, Grecia, in perioada 29.07.2019-
28.09.2019;

» Donii Valentina, Univesitatea Piraeus, Grecia, in perioada 01.07.2019-
30.08.2019;

» Samoild Adela, Compania Soft Yikama, Turcia, in perioada 26.07.2019-
25.09.2019;

» Cdindreanu Dumitru, Ambasada Republicii Moldova in Estonia, in perioada
26.07.2019-25.09.2019;

» Turcanu Gabriela, Ambasada Republicii Moldova in Estonia, in perioada
26.07.2019-25.09.2019;

» Ganea Andrei, Universitatea Tehnicd din Varna, Bulgaria, in perioada
26.07.2019-26.09.2019;

» Bragari Mesrop, Universitatea Tehnicd din Varna, Bulgaria, in perioada
17.06.2019-17.08.2019;

» Cauia Ecaterina, Universitatea Tehnicd din Varna, Bulgaria, in perioada 19.08-
19.10.2019;

» Ldcdtusu Gabriela, Universitatea Tehnicd din Varna, Bulgaria, in perioada 19.08-
19.10.2019;

» Guzun Ana, Compania Castila International Spanish School, Spania in perioada
22.07.2019-22.11.2019;

» Avram Anigoara, Compania Baby-House,Madrid, Spania in perioada 08.07-
08.10.2019;

» Cornea Andrei, Universitatea Radom, Polonia in perioada 31.10.2019-30.01.2020;

Pentru anul universitar anterior, situatia mobilitatilor este prezentatd mai jos:

Situatia mobilitatii studentilor in anul universitar 2017-2018
e Mobilititi studii
1) TURCANU GABRIELA - UNIVERSITATEA MENDEL, CEHIA - PERIOADA
11.09.2017-02.02.2018;
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2) BURDUSEL 1I0ANA ANCUTA - UNIVERSITATEA MENDEL, CEHIA - PERIOADA
11.09.2017-02.02.2018;

3) SAMOILA ADELA - UNIVERSITATEA MENDEL, CEHIA - PERIOADA 13.09.2017-
02.02.2018;

4) CAINAREANU DUMITRU - UNIVERSITATEA MENDEL, CEHIA- PERIOADA
11.09.2017-02.02.2018;

5) GANEA ANDREI - UNIVERSITATEA MENDEL, CEHIA - PERIOADA 13.09.2017-
02.02.2018;

6) TOMESCU ELENA DIANA - UNIVERSITATEA ESKISEHIR OSMANGAZI, TURCIA -
PERIOADA 18.09.2017-19.01.2018;

7) CORNEA ANDREI - UNIVERSITATEA ESKISEHIR OSMANGAZI, TURCIA -
PERIOADA 18.09.2017-19.01.2018;

8) PLOSCARIU ILIE ALIN - UNIVERSITATEA PIRAEUS, GRECIA, PERIOADA
12.02.2018-15.06.2018;

e Mobilititi practici

1) SAMOILA ADELA — UNIVERSITATEA ABANT IZZET BAYSAL, TURCIA, PERIOADA
12.07.2017-11.09.2017;

2) GHEORGHITA VASILI - BIROU AVOCATURA PRIVAT KARALIGKAS DIMITRIOS
LAW OFFICE, GRECIA, PERIOADA 22.06.2017-21.08.2017;

3) GANEA ANDREIX — UNIVERSITATEA ABANT IZZET BAYSAL, TURCIA, PERIOADA
12.07.2017-11.09.2017;

4) CAUIA ECATERINA — UNIVERSITATEA ZILINA, SLOVACIA, PERIOADA 15.09.2017-
14.11.2017;

5) POPESCU MARIA SEVASTITA - UNIVERSITATEA ZILINA, SLOVACIA,
PERIOADA: 08.06.2018-10.08.2018;

6) BURDUSEL IOANA ANCUTA - ALGOOS, GRECI4A, PERIOADA: 15.06.2018-
15.09.2018;

7) CAINAREANU DUMITRU — UNIVERSITATEA TEHNICA DIN VARNA, BULGARIA,
PERIOADA: 15.06.2018-31.08.2018;

8) TURCANU GABRIELA — UNIVERSITATEA TEHNICA DIN VARNA, BULGARIA,
PERIOADA: 15.06.2018-14.08.2018;

9) GHEORGHITA VASILI - BIROU AVOCATURA PRIVAT KARALIGKAS DIMITRIOS
LAW OFFICE, GRECIA, PERIOADA: 18.06.2018-29.08.2018; _

10) BRAGARI MESROP - UNIVERSITATEA PIRAEUS, GRECIA, PERIOADA:
18.06.2018-03.09.2018;

11) TURCANU BOGDAN - UNIVERSITATEA PIRAEUS, GRECIA, PERIOADA:
18.06.2018-03.09.2018;

12) JEVREMOVIC MILICA - UNIVERSITTEA ESKISEHIR OSMANGAZI,
TURCIA,PERIOADA: 18.06.2018-03.09.2018;

13) PUIU ROXANA - UNIVERSITATEA GEDIK, TURCIA, PERIOADA: 18.06.2018-
03.09.2018;

14) DRAGOMIRESCU 1ZABELA — UNIVERSITATEA GEDIK, TURCIA, PERIOADA:
18.06.2018-03.09.2018;

15) PLOSCARIU ILIE ALIN — UNIVERSITATEA PIRAEUS, GRECIA, PERIOADA:
16.07.2018-28.09.2018; :

16) ROSCA STEFAN — UNIVERSITATEA PIRAEUS, GRECIA, PERIOADA: 17.07.2018-
17.09.2018;

17) SAMOILA ADELA — UNIVERSITATEA AYDIN, TURCIA, PERIOADA: 18.07. 2018-
17.09.2018;

18) PISCU ELENA RAMONA — UNIVERSITATEA PIRAEUS, GRECIA, PERIOADA:
27.07.2018-26.09.2018;

19) VLADOIU ADELINA GABRIELA - UNIVERSITATEA PIRAEUS, GRECIA,
PERIOADA: 27.07.2018-26.09.2018;
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20) MARIN RAZVAN-ANDREI - UNIVERSITATEA ESKISEHIR, TURCIA, PERIOADA:
27.07.2018 — 26.09.2018.

Dincolo de obiectivele academice, care includ, bineinteles, o perfectionare a
cunostinfelor de limbd engleza si Imbunatitirea experientei profesionale, mobilitatea
Erasmus+ reprezintd o veritabild deschidere citre cultura europeand, asadar o adevirati
imbogitire culturald. De asemenea, trebuie mentionate §i urmditoarele obiective atinse prin
participarea in cadrul Programului Erasmus+: dezvoltarea personald, dezvoltarea capacitatii
de adaptare, de socializare, dobandirea de noi competente, largirea orizontului.

Criteriul B.3. Activitatea de cercetare stiintifica
S.B.3.1. Programe de cercetare

1. Programarea cercetdrii

Cercetarea stiintificd constituie o parte importantd a activititii academice, fiind
componenta care contribuie decisiv la conturarea prestigiului §i recunoasterii nationale si
internationale a Facultatii de Stiinte ale Educatiei, Drept si Administratie Publica.
Activitatea de cercetare stiintifici se desfdsoara in sfera cercetirilor fundamentale si
aplicative cu orientare spre cresterea capacitdtii de generare de noi cunostinte stiintifice,
rezultatele activitdtii de cercetare stiinfificd concretizandu-se in publicatii stiintifice, in
reviste indexate in baze de date internationale, in volumele unor manifestiri stiintifice, dar si
in elaborarea si publicarea de cursuri si monografii.

Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Drept si Administratie Publica dispune de un plan
de cercetare stiintificd propriu care cuprinde directia prioritard de cercetare, temele de
cercetare, colectivul de cercetare, moduri de valorificare si termene de realizare.

Planul de cercetare stiintifica si programul manifestrilor stiintifice sunt aprobate de
Consiliul Facultitii de Stiinte Juridice si, ulterior, de Consiliul de Administratie si Senatul
Universitétii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu.

Datele privind directiile de cercetare, temele de cercetare, coordonatori, colectivele de
cercetare si modul de valorificare extrase din raportul privind planul de cercetare pentru anul
2018-2019 sunt prezentate in tabelul de mai jos.

} Tabelul nr. 12

Raportul privind planul de cercetare al Facultdyii de Stiinte ale Educatiei, Drept si

Administratie Publicd pentru anul 2019

Directie . Mod de Realizare
. Colectiv .
Nr. de Denumire valorificare
Coordonator de
Crt. | cercetare tema
. . cercetare
prioritara
3 articole in | Adrian Gorun, Tiberiu
reviste Horatiu Gorun-
Gorun . .
o Adrian indexate Romania, between
MeAmggca $t Gorun Go BDVISL | revolution and coup
Educatie Fiir:m‘zi‘ﬂ Tiberiu Tiberiu 1 carte/curs | d’etat, Ed. Academica
durabild s Horatiu . de Greifswald, ISBN 978-3-
Lebdda Horatiu . 1
neagrd specialitate | 940237-51-4-214 pag.
Purec .
Sorin (limba 214
roména, Sorin Purec, Aspecte
limba privind metodele de
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englezd/lim

Sfinangare a educatiei,

ba francezd) | Analele Universititii
,,Constantin Brancusi”
Tg-Jiu, seria Litere si
Stiinte Sociale, Supliment
nr. 1/2019, autor, ISSN:
2457-4775;
Sorin Purec, Principiile
logicii administrative,
Analele Universitatii
,»Constantin Brancusi”
Tg-Jiu, seria Litere si
Stiinte Sociale, Supliment
nr. 1/2019, autor, ISSN:
2457-47175;
2 articole in | Chiriac Claudiu Novac,
‘reviste Marimi fizice
indexate cuadridimensionale, in
Niculescu BDU/ISI Analele I{nivellsitégii
George 1 carte/curs | Constantin Brancusi —
Todorut fle. Seri.a Litere 51 Stiinte
Inovarea Amalia speqlalltate Sociale. Supliment
inovarii in Niculescu | Alecsoiu (hniba 1/2019
economia George Olivia roména, Chiriac Claudiu Novac,
comportament Chiriac limba Rolul si locul calculului
ala N englezd/lim | mintal in lectiile de
};)Zﬁc ba francezi) | matematica din ciclul
Alina primar, in Analele
Universititii Constantin
Bréincusi — Seria Litere
si Stiinte Sociale,
Supliment 1/2019
7 articole in | Mirabela Rely Odette
reviste Curelar, Viciile devenirii
indexate sociale in proza lui Camil
BDI/ISI Petrescu si Anton Holban,
Curelar | 1 carte de Analele Universititii
Mirabela specialitate | ,,Constantin Brancusi”
Rely (limba Tg-Jiu, seria Litere si
Odette | romana, Stiinte Sociale, Supliment
Dudau | jimbg nr. 1/2019, autor, ISSN:
Ana- | englezi/lim | 1844-6051.
Maria | pa franceza) | Mirabela Rely Odette
) ] chfl Curelar, Symbolic
Modemitate si Simion Marwt meanings and folk beliefs
postm9dermt_at Otilia Camelia in th o i ~
¢ in limba §i Popa e romanian '1terature,
literatura Alina Research and Science
Paicu Today No. 1/2019, Social
Adina Sciences, ISSN-P; 2247-
Manasia 4455 / ISSN-E: 2285-
Mihaela 963;2'
Paliti Palita Elena, Stages and
Elena pages: .Shakesp.earean
Giurea adap'tatlo.ns, articol
Tulia publicat in Analele

Universitétii Constantin
Bréncusi, Nr 1/2019
Dudiu Ana Maria,
Supinul — abordare
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contextuald, Analele
Universitatii ,,Constantin
Bréncusi” Tg-Jiu, seria
Litere si Stiinte Sociale,
Supliment nr. 1/2019,
autor, ISSN: 2457-4775;
Dudiu Ana Maria,
Anafora in dinamica
limbii roméne, Analele
Universitatii ,,Constantin
Bréancusi” Tg-Jiu, seria
Litere si Stiinte Sociale,
Supliment nr. 1/2019,
autor, ISSN: 2457-4775;
Manasia Mihaela-
Fundamentals of English
Lexicology: Theory and
Practice, Editura
“Academica Brancusi”,
ISBN 978-973-144-914-2

Justitie si
securitate
in
contextul
globalizir
ii

Uniunea
Europeand —
intre
fragilizarea
coeziunii §i
consolidarea
dimensiunii
de securitate
si apdrare

Tomescu
Ina

Tomescu
Ina
Gorun
Hadrian
Flavius
Marciu

5 articole in
reviste
indexate
BDI/ISI
1 carte de
specialitate
(limba
romana,
limba
englezd/lim’
ba francez3)
publicats la
o editurd din
strdinitate

Ina Raluca Tomescu,
Cooperarea Structurald
Permanenti, Analele
Universititii ,,Constantin
Bréancusi” Tg-Jiu, seria
Litere si Stiinte Sociale,
Supliment nr. 1/2019,
autor, ISSN: 2457-4775;
Ina Raluca Tomescu,
Cooperarea UE in
domeniul securitatii si al
apérdrii, Analele
Universitatii ,,Constantin
Bréncusi” Tg-Jiu, seria
Litere si Stiinfe Sociale,
Supliment nr. 1/2019,
autor, ISSN: 2457-4775;
Flavius Cristian
Marciu, The heaviness of
democratization process
in Romania as a follow-up
of social protests in the
90°s” in Research and
Science Today, No.
1(17)/2019, Issn-e 2285-
9632

Flavius Cristian
Miirciu, , intarzierea
democratizirii Roméniei.
Neincrederea populatiei in
noua clasa politicd” in
Analele Universitatii
Constantin Brancusi —
Seria Litere si Stiinte
Sociale. Suppliment
1/2019
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Legislatia si
justitia
romaneascé
in era
globalizarii

Alin —
Gheorghe
Gavrilescu

Moise
Bojincd
Ion
Cristinel
Rujan
Constanti
n Enea
Titu
Tonascu
Laura
Magdalen
a Trocan
Alin —
Gheorghe
Gavrilesc
u
Elena
Giorgiana
Simiones
cu
Rodica
Peptan
Octavia
Maria
Cilibiu
Stefan
Motatdian
u
Adrian
Vasile
Cornescu
Ana
Daniela
Bobaru
Claudiu
Manta

13 articole
in reviste
indexate
BDI/Volum
e ale
conferintelo
r
international
e
1
monografie
privind
legislatia
roméaneasci
siera
globalizérii

Moise Bojinc#, Drept
procesual civil, vol. It
Repere generale, Editura
Academica Bréncusi,
Térgu-Jiu, 2019, 200
pagini
Moise bojined, Drept
civil romén, Mijloace
juridice de garantare a
executérii obligatiilor in
lumina actualei legislatii,
Editura Academica
Brdncusi, Targu-Jiu,
2019, 188 pagini
Titu Ionascu, Adaptiri si
limitari ale principiului
irevocabilitatii actelor
juridice
unilaterale,Analele
Universitétii ,, Constantin
Bréancusi” din Térgu-Jiu,
Seria Stiinte Juridice, nr.
1/2019
Titu Ionascu, Actiunea in
revedincare imobiliarg,
Analele Universitatii
,»Constantin Brancusi” din
Térgu-Jiu, Seria Stiinte
Juridice, nr. 2/2019
Elena-Giorgiana
Simioneseu, Unele
precizéri privind
clasificarea infractiunilor,
Analele Universitétii
,,Constantin Brancusi” din
Térgu-Jiu, Seria Litere si
Stiinte Sociale, supliment
1/2019, indexat# in BDI
(DOAJ, Genamics,
EBSCO, SSRN,
ProQuest)
Elena-Giorgiana
Simionescu, Prescriptia
rdspunderii penale — cauzi
care nlaturd rispunderea
penald, In curs de
publicare, Analele
Universititii ,,Constantin
Bréancusi” din Targu-Jiu,
Seria Stiinte Juridice, nr.
172019
Elena-Giorgiana
Simionescu, Analiza
criteriilor generale de
individualizare a
pedepsei, In curs de
publicare, Analele
Universitatii ,,Constantin
Bréancusi” din Térgu-Jiu,
Seria Stiinte Juridice, nr.
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2/2019

Laura Magdalena
Trocan, Unele
consideratii privind
normele juridice ce
reglementeazi raporturile
de drept international
privat, Analele
Universitatii ,,Constantin
Bréncusi” din Targu-Jiu,
Seria Stiinte Juridice, nr.
1/2019

Laura Magdalena
Trocan, Interpretarea si
proba legii striine in
reglementarea Codului
Civil romén §i in dreptul
comparat, Analele
Universititii ,,Constantin
Bréncusi” din Targu-Jiu,
Seria Stiinte Juridice, nr.
2/2019

Laura Magdalena
Trocan, Unele
consideratii privind
regimul juridic al trustului

_si al fiduciei, Sesiunea

anuald de comunicari
stiintifice a Institutului de
Cercetari Juridice al
Academiei Roméne
»Rolul jurisprudentei in
dezvoltarea noului drept
romén,, Bucuresti, 10 mai
2019

Alin-Gheorghe
Gavrilescu, Natura
Juridicd a clauzei de
preciput (in curs de
publicare) Analele
Universititii ,,Constantin
Bréncusi” din Térgu-Jiu,
Seria Stiinte Juridice, nr.
172019

Alin-Gheorghe
Gavrilescu, Nulitatea
conventiei matrimonial (in
curs de publicare) Analele
Universititii ,,Constantin
Bréncusi” din Targu-Jiu,
Seria Stiinte Juridice, nr.
2/2019

Octavia Maria Cilibiu,
Réspunderea penali
pentru incilcarea
normelor dreptului
financiar si fiscal, in curs
de publicare, Analele
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Universitétii ,,Constantin
Bréncusi” din Targu-Jiu,
Seria Stiinte Juridice, nr.
1/2019.

Octavia Maria Cilibiu,
Sanctiunea prestérii unei
activitéti in folosul
comunitatii-sanctiune
administrativ-
contraventionald, in curs
de publicare, Analele
Universitatii ,,Constantin
Bréncusi” din Targu-Jiu,
Seria Stiinte Juridice, nr.
2/2019.

Octavia Maria Cilibiu,
Subiectii rispunderii
administrativ-
contraventionale, Analele
Universititii ,,Constantin
Bréancusi” din Téargu-Jiu,
Seria Litere si Stiinte
Sociale, supliment nr.
1/2019.

Politica,
diplomatie si
justitie in
relatiile
international
e

Hadrian
Gorun

Purec
Sorin
Frintu
Mihaela
Dobritoiu
Roxana
Pinisoard
Tulian
Simiones
cu
Georgian
a
Flavius
Marciu

5 articole in
reviste
indexate
BDV/ISI
1 carte de
specialitate
(limba
roméang,
limba
englezd/lim
ba francezi)
publicatd la -
o editurd din
striinitate

Frintu Mihaela,
Amaénarea aplicérii
pedepsei, in Analele
Universitétii Constantin
Bréncusi — Seria Litere si
Stiinte Sociale, Supliment
1/2019
Frintu Mihaela,
Amnistia, in Analele
Universitétii Constantin
Bréancusi — Seria Litere si
Stiinte Sociale, Supliment
1/2019
Dobritoiu Roxana,
Aspects relating to the
evolution of the
Romanian legislation in
the field of Administrative |
contentious”, articol in
Suplimentul nr. 1/2019,
Analele Universititii
”Constantin Brancusi” din
Tg-Jiu, Seria Litere si
Stiinte Sociale
Dobritoiu Roxana,
Procedural issues relating
to the introduction of the
official concerned in the
field of Administrative
contentious,, articol in
Suplimentul nr. 1/2019,
Analele Universitatii
”Constantin Brancusi” din
Tg-Jiu, Seria Litere si
Stiinte Sociale
Tulian Pinisoara,
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Evolutia gandirii politice
romanesti in perioada
1821-1829, in Analele
Universititii Constantin
Bréncusi — Seria Litere si
Stiinte Sociale.
Suppliment 1/2019

Julian Pinisoara,
Administratia publici si
cetdteanul In disputa politica
dintre liberali si conservatori
, in Analele Universitatii

-Constantin Brancusi —

Seria Litere si Stiinte
Sociale. Suppliment
1/2019

Schimbarea
organizafional | . .
aca Olivia
performanti a

leadership-ului

Niculescu
George
Todorut
Amalia

Alecsoiu
Olivia
Alina Holt
Mihai
Nebunu

3 articole In
reviste
indexate
BDI/ISI
1 manual de
management
universitar

Aleesoiu Olivia, Aspecte
privind aparitia i evolutia
conceptului de culturd
organizationald, Seria Liere
si Stiinte Sociale, Supliment
1/2019

Alecsoiu Olivia, Cultura
organizationald pozitivi—
premisd al unui management
efficient, Seria Litere si
Stiinte Sociale, Supliment
1/2019

Holt Alina Georgiana,
Modalitati de dezvoltare a
firmei - Strategiile
concurentiale ale lui Porter.
Cubul strategic, in Analele
Universitétii Constantin
Bréancusi — Seria Litere si
Stiinte Sociale. Supliment
1/2019

Holt Alina Georgiana,
Trenduri in inovarea
financiara. Perspective
asupra finantarii inovarii, in
Analele Universititii
Constantin Brancusi — Seria
Litere si Stiinte Sociale.
Supliment 1/2019

In anul universitar 2018-2019 au fost organizate urmatoarele manifestiri stiintifice:
Tabelul nr. 13
Programul manifestdrilor stiinifice desfisurate la Facultatea de Stiinte ale Educatiei,

Drept si Administratie publicd pentru anul universitar 2018-2019

Ny, | Directiade |y ) o ctivitatii Tipul de . Locul de
cercetare oo e .. Initiator Data
Crt. L stiintifice activitate desfasurare
prioritaria
1 A drﬁi?lsltizzgﬁ, and Conferint3 Horatiu Tiberiu | 19 aprilie Sediul
’ - internationali Gorun 2019 FSEDAP
Justice
Olivia Alecsoiu
Justitie si s Participanti:
5 securitate in Af}?hgsi;rae?: Conferinta anuald | cadre didactice Decefnbrie Sediul
’ contextul P A a DSPMP ale FSEDAP si FSEDAP
s globalizarii L 2018
globalizarii invitati din
afara UCB
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Ina Tomescu
.. Participanti: .
3 Educatie sgt:tilg-elfrfaitél:;’[ilorra Conferinta anuali | cadre didactice 1521\(;1121 ;t 1© Sediul
' durabila e asup a DLSE ale FSEDAP si FSEDAP
schimbirii sociale TR
mmvitati din
afara UCB
Alin-Gheorghe
Justitie si | Legislatia si Jjustitia Pgst‘ilzlileasﬁg' 31 mai
4 securitate in roméneasci {n Conferinta anualj cadre digac t,ic':e 2019 Sediul
) contextul contextul a DSJ . ora 10 FSEDAP
globalizarii globalizarii ale_ FSEDAP 3t
invitati din
afara UCB
Justitie i Moise Bojinci Sediul
securitate in Reformarea Laura Trocan FSEDAP
contextul | institutiilor juridice Sesiune de Giorgiana 22 martie
5 globalizarii traditionale si noile |municéri pentru Simionescu 2019
’ institutii juridice in ptii programelor de | Alin -Gheorghe ora 12
dreptul romanesc masterat Gavrilescu
Maria Octavia
Cilibiu
Ziva internationals 5
6 Educatie Sima:jil;;aglflt'ema Simpozion Horatiu Tiberiu | octombrie Sediul
' durabila St rocial al P Gorun 2018,0ra | FSEDAP
profesorilor” 12
Horatiu Tiberiu
Justitie si Centena_rql Gorup
securitate tn Romaéniei Toader Nicoari 28 nov. Sediul
7. Rézboiul de Simpozion Hadrian Gorun 2018,
contextul N . L ) FSEDAP
globalizrii mtTeglre na’gopala Georgiana ora 10
$i Marea Unire Semenescu
Iulian Pinisoara
Ziua Constitutiei lulian Panigoara
As s Pantelimon
Educatie Romam‘el. Manta l . .
8. durabili .Evc?lupa. Simpozion Bojincd Moise Decembrie Sediul
constiltutloﬁnahsmul Maria Octavia 2018 FSEDAP
ui roménesc Cilibiu
Frintu Mihaela
J““Tpe 3 Ziua Europei, Horatiu Gorun 9 mai .
g, |securttateln )l european Simpozi Ina T 2019 Sediul
’ contextul 1P pozion a tomescu ’ FSEDAP
globalizarii Galileo Laura Trocan ora 12,00
Just?’gie sl Ziua limbii roméne . 2 .
10 securitate in Limba si identita te' Simpozion Ana Maria sepembrie Sediul
) contextul na t’ionali Dudau _ 2019, ora FSEDAP
globalizirii ’ 10
Conferinti Aprilie
11 zcssuce | Studenteasca LSUCB 2019 UcB
In perioada 25-29 noiembrie 2019 s-a desfésurat Siptimana conferintelor stiintifice
ale facultdtii cu tema Arunci si acum. 30 de ani de la ciderea comunismului in Europa

Occidentald, de Est si in Romdnia dupd ur
- Luni, 25 noiembrie 2019 —

conf. univ. dr. Hadrian Gorun
- Marti, 26 noiembrie 2019 au sustinut conferinte:

- Traian Orban — Revolutia de Ia Timigoara si
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- prof. dr. Gheorghe Gorun — Revolta minerilor din Motru — preambul al Revolutiei
din 1989, moderator Citilin Peptan

- Miercuri, 27 noiembrie 2019 au sus{inut conferinte:

- prof. univ. dr. Adrian Gorun — Regimul politic din Roménia dupd 1989

- prof. univ. dr. Sorin Purec, dr. Cétilin Peptan — Libertate versus securitate

- Joi, 28 noiembrie 2019: Radu Tinu - Revolutia de la Timisoara

- Vineri, 29 noiembrie 2019 :

- Masa rotunda cu tema Descentralizarea in administratia publica

- Conferinta DSPMP ,,Administratia publici in era globalizarii”

Centre de cercetare

~ La nivelul Facultdtii de Stiinfe ale Educatiei, Drept si Administratie Publici,
activitatea de cercetare stiinifici s-a desfisurat in anul 2019 in cele 3 centre de cercetare.

Tabelul nr. 14
Cenirele de cercetare stiintificd din cadrul FSEDAP

Denumirea Centrului de Activitdti, evenimente stiintifice organizate, contracte etc.
cercetare in anul 2019
Centrul de cercetare Saptamana conferintelor FSEDAP-25-29 noiembrie 2019;
interdisciplinara “Konrad Conferinta DSPMP ,,Administratia publica in era globalizarii” din data de
Adenauer” 29 noiembrie 2019
Centrul de cercetiri Conferinta Departamentului de Litere si Stiinte ale Educatiei
interdisciplinare “Mircea Eliade” | ,,Influenta stiintelor socio umane asupra schimbarii sociale” din data de
15.03.2019
Centrul de cercetare Conferinta stiintifica ,Legislatia i justitia romaneasci in
,»Qrigore Tunian” contextul globalizdrii” — 31 mai 2019, organizati in parteneriat cu:
BAROUL GORJ, CENTRUL TERITORIAL CRAIOVA AL
INSTITUTULUI  NATIONAL PENTRU PREGATIREA SI
PERFECTIONAREA AVOCATILOR, SOCIETATEA ROMANA DE
DREPT EUROPEAN, CAMERA NOTARILOR PUBLICI
CRAIOVA, EDITURA UNIVERSUL JURIDIC

Facultatea, cu sprijinul centrelor de cercetare, gestioneazi doud reviste cu aparitie
bianuald: Analele Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Seria Litere si Stiinte
Sociale i Analele Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Seria Stiinte Juridice.
Cele doua reviste sunt indexate in numeroase BDI si sunt postate pe site-ul universitétii la
adresa: http:/www.utgjiu.ro/revista/?s=lit. In anul 2019 a fost publicat un num[rere din
Analele Universittii ,,Constantin Brancusi” din Térgu Jiu, Seria Litere si Stiinte Sociale si
nici un numdr la Seria Stiinte Juridice.

2. Realizarea si valorificarea cercetdrii

Activitatea de cercetare se realizeazi, in cea mai mare parte, individual dar si in
colective de cercetare, in domeniul disciplinelor cuprinse in norma didactica.

Activitatea de cercetare este valorificatd prin: publicarea de tratate, cursuri si
monografii la edituri de prestigiu din tar3 si din striinitate si in Editura Academica Bréancusi
a Universitdtii “Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, elaborarea de lucriri stiintifice,
publicarea de studii si lucrdri in reviste de specialitate indexate ISI, BDI; participdri ale
cadrelor didactice ale facultatii la conferinte, congrese, simpozioane, mese rotunde.

Tabelul nr. 15
Realizdri ale activitdtii de cercetare in anul universitar 2018-2019
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Categoria Nr.
Proiecte internationale ( granturi) -
Proiecte nationale (granturi) -
Contracte de cercetare -

Articole In reviste ISI 2
Articole in proceedings ISI 4
Articole 1n reviste indexate BDI 54

Articole in volumele unor conferinte

nationale si internationale (altele decat

IST)

Articole in reviste nationale -

Carti in edituri recunoscute CNCS 8
1

Carti in edituri din strainitate
Monografii

Premii/Medalii -
Expozitii artistice organizate -
Brevete ce apartin universitatii -

3. Dezvoltarea resursei umane

Dinamica mobilititii cadrelor didactice

Facultatea nu are incheiate parteneriate internationale in nume propriu, acestea fiind
incheiate la nivelul universitatii ca parteneriate Erasmus.

Cadrele didactice au participat la mobilitati Erasmus dupd cum urmeazi:

Mobilititi Erasmus de predare si formare (An calendaristic 2019)
a) Mobilititi de predare:

» Simion Minodora Oftilia, mobilitate de predare, la Universitatea Zilina, Slovacia, in
perioada 08.04.2019 - 12.04.2019;

» Trocan Laura Magdalena, mobilitate de predare, la Universitatea Gedik Istanbul,
Turcia, in perioada 13.05.2019 - 17.05.20] 9,

» Tomescu Ina Raluca, mobilitate de predare, la Universitateq Maribor, Slovenia, in
perioada 20.05.2019 - 24.05.2019;

» Alecsoiu Olivig — Roxana, mobilitate de predare, la Universitatea Maribor,
Slovenia, in perioada 20.05.2019 - 24.05.20] 9;

» Purec Vasile Sorin, mobilitate de predare, la Universitatea Gedik Istanbul, Turcia,
in perioada 20.05.2019 - 24. 05.2019;

> Cilibiu Andreea-Mihaela, mobilitate de predare, la Universitatea Abant Izzet
Baysal, Turcia in perioada 02.08.2019 — (9. 08.2019.

b) Mobilititi de formare:

» Dobritoiu Elena Roxana, mobilitate de Jormare, la Universitatea Zilina, Slovacia in
perioada 12.04.2019 - 18.04.2019;

> Cilibiu Andreea-Mihaela, mobilitate de formare, la Universitatea Jade, Germania
in perioada 23.04.2019 - 27.04.201 9;

» D-nul Gorun Horatiu Tiberiu, mobilitate de Jormare, la Universitatea T ehnicd din
Varna, Bulgaria in perioada 06.05.20]9 - | 0.05.2019;

» Peptan Rodica, mobilitate de SJormare, la Universitateq Gedik Istanbul, T urcia, in
perioada 13.05.2019 - 17.05.2019;

» Paicu Adina Maria, mobilitate de Jormare, la Universitatea Deschisé din Cipru,
Cipru, in perioada 27.05.2019 - 3] .05.2019;
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» Alecsoiu Olivia - Roxana, mobilitate de formare, la Universitatea Tehnicd din

Varna, Bulgaria, in perioada 03.06.2019 - 07.06.2019;

» Tomescu Ina Raluca, mobilitate de formare, la Universitatea Tehnicd din Varna,

Bulgaria, in perioada 03.06.2019 - 07.06.2019;

» Trocan Laura Magdalena, mobilitate de formare, la Universitatea Tehnicd din

Varna, Bulgaria, in perioada 03.06.2019 - 07.06.2019;

» Purec Vasile Sorin, mobilitate de formare, la Universitatea Tehnicd din Varna,

Bulgaria, in perioada 29.07.2019 - 02.08.2019.

Cadrele didactice au participat la mobilitifi Erasmus in anul universitar 2017-2018

dupd cum urmeaza:

® Mobilititi formare

1. Nicoara Toader — 30.07-03.08.2018, Universitatea Zilina, Slovacia;

2. Enea Constantin — 04.06-08.06.2018, Universitatea Opole, Polonia;

3. Simion Minodora-Otilia —23.04-27.04.2018, Universitatea Piraeus, Grecia;
4. Peptan Rodica — 22.04-28.04.2018, Universitatea Piracus, Grecia;

5. Trocan Laura Magdalena — 20.05-26.05.2018, Universitatea Piracus, Grecia;

e Mobilitati predare

1. Todorut Amalia-Venera — 21.05-25.05.2018, Universitatea Piraeus, Grecia;
2. Tomescu Ina Raluca — 21.05-25.05.2018, Universitatea Piraeus, Grecia;

3. Purec Vasile Sorin — 29.05-04.06, Universitatea Piraeus, Grecia;

Pentru anii universitari anteriori mobilitétile cadrelor didactice sunt prezentate in

tabelul urmaétor:

Tabelul nr. 16
Mobilitdtile cadrelor didactice in anii universitari 2015/2016 si 2016/2017

Anul Nume i prenume cadru Tara Institutia de Invatimant superior Durata

universitar didactic

2016/2017 1.SIMION MINODORA Bulgaria Universitatea de Stiinte Economice | 08.05.-12.05.
OTILIA
2.POPESCU OLIVIA Slovenia Universitatea Maribor 08.05.-12.05.
ROXANA
3.TOMESCU INA RALUCA Slovenia Universitatea Maribor 08.05.-12.05.
4.DICU CAMELIA Polonia Universitatea Silesia 18.09.-22.09.
5.PUREC VASILE SORIN Grecia Universitatea din Pireu 02.05 -08.05
6. TROCAN LAURA Slovenia Universitatea din Maribor 05.06.-09.06.
MAGDALENA
7.CILIBIU OCTAVIA MARIA | Slovenia Universitatea din Maribor 05.06. -09.06.
8.SIMIONESCU ELENA Slovenia Universitatea din Maribor 05.06. -09.06.
GEORGIANA
9.GURAN GEORGIANA Slovenia Universitatea din Maribor 05.06. -09.06.
10.TODORUT AMALIA Slovenia Universitatea din Maribor 08.05.-12.05.

2015/2016 1.PUREC VASILE SORIN Bulgaria Universitatea din Varna 22.08.-26.08.
2.TIBERIU HORATIU Bulgaria Universitatea Tehnica din Varna 19.09.-23.09
GORUN
3. BOBARU ANA DANIELA | Polonia Universitatea Opole 30.05.- 03.06.
4. SIMION MINODORA Buigaria Universitatea de Stiinte Economice | 26.09. - 30.09.
OTILIA

Relatiile facultdtii cu mediul economic §i socio-cultural
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in anul 2019 au fost incheiate acorduri de parteneriat cu:

- Parchetul de pe langd Tribunalul Gorj;
- Baroul Gorj;
- Camera Notarilor Publici Craiova.

De asemenea, au fost incheiate peste 20 de protocoale/conventii de practicd cu
autoritdti si institutii/unitéti publice pentru efectuarea practicii studentilor.

C. MANAGEMENTUL CALITATII

Criteriul C.1. - Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii

S.C.1.1. Structuri si politici pentru asigurarea calitétii

1. Organizarea sistemului de management al calitditii

La nivelul Facultifii existd Comisia pentru asigurarea calititii, comisie care are rol
de a monitoriza indeplinirea criteriilor de calitate pe programele de studiu din cadrul
facultatilor. Aceasta lucreaza impreund cu comisia centrals de calitate, in vederea evaludrii
s asigurdrii calitétii tuturor programelor de studii din Universitate.

in anul universitar 2018-2019 componenta Comisiel pentru asigurarea calititii a fost

urmatoarea:

1. Prof.univ.dr. Gorun Tiberiu Horatiu — presedine;

Conf. univ. dr. Ionagcu Titu — membru
Lect.univ.dr. Holt Alina — membru;

SQnkEwb

Student Jonagcu Elena Andreea — membru.

Lect.univ.dr. Chiriac Novac-Claudiu -(responsabil asigurarea calititii) — membru;
Conf. univ. dr. Curelar Mirabela Rely Odette

Fiecare program de studii care functioneazi in cadrul Facultitii de Stiinte ale
Educatei, Drept si Administratie Publicd a fost coordonat de un cadru didactic titular.
Situaia privind coordonatorii programelor de studii In anul universitar 2018-2019 se

prezintd dupd cum urmeaza:
a) pentru studii universitare de licenti:
Programul de studii universitare de licenti
Administratie Publica
Relatii Internationale si Studii Europene
Limba si Literaturd Engleza-Limba si Literaturd Roméani
Pedagogia invatamantului Primar si Prescolar
Drept IF
Drept ID

b) pentru studii universitare de masterat
Programul de studii universitare de masterat
Administratie publici europeani
Administrarea si conducerea unitatilor de invatimant
Securitate i relatii internationale
Carierd judiciara
Protectia juridicd a persoanei si a patrimoniului sau
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Coordonator program
lect. univ. dr. Georgiana Semenescu
conf. univ. dr. Ina Raluca Tomescu
conf. univ. dr. Otilia Minodora Simion
prof. univ. dr. Amalia Todorut
conf. univ. dr. Alin-Gheorghe Gavrilescu
prof.univ.dr. Moise Bojinca

Coordonator program
prof. univ. dr. Sorin Purec
prof. univ. dr. George Niculescu
conf, univ. dr. Ina Tomescu
conf. univ. dr. Laura Trocan
conf. univ. dr. Laura Trocan



7. Politici si strategii pentru asigurarea calitdfii

Comisia de Asigurare a Calititii din Facultate coordoneazi aplicarea procedurilor si
elaborarea rapoartelor anuale de evaluare interni, sprijinind conducerea in imbunititirea
continud a standardelor de calitate la nivel institutional. De asemenea, comisia fine legitura
permanenta cu toate cadrele didactice in scopul cunoasterii preocupdrilor pe linia asigurarii
calitatii §i intervenirii in cazurile in care se constati deficiente.

Comisia de calitate sprijind crearea culturii calitdtii si asigurd implicarea cadrelor
didactice si a studentilor la actiunile desfisurate pentru realizarea, evaluarea si imbunétitirea
indicatorilor de performanta la nivelul programelor de studii.

Programele de studii sunt evaluate anual de citre Corpul Auditorilor Interni, conform
Regulamentului privind initierea, aprobarea, monitorizarea §i evaluarea periodicd a
programelor de studii.

in conformitate cu regulamentele in vigoare, evaluarea cadrelor didactice s-a realizat
pe trei paliere: evaluarea cadrelor didactice pe baza fisei de evaluare certificate de directorul
de departament, evaluarea cadrelor didactice de ciitre studenti si evaluarea colegiala.

Evaluarea de citre managementul universititi

Evaluarea anuali a personalului didactic este responsabilitatea directorului de
departament, care evidentiazd gradul de indeplinire a standardelor de performantd
individuale. Evaluarea realizatid de directorului de departament integreazi partial Fisa de
autoevaluare multicriteriald. Aceste rezultate sunt certificate de citre directorii de
departamente si decani in vederea aprecierii corecte a fiecirui cadru didactic si sunt realizate
cu scopul de a imbunitati calitatea resursei umane. Toate cadrele didactice au obtinut
calificativul Foarte Bine.

Evaluarea cadrelor didactice de ciitre studenti se face anual, in conformitate cu
prevederile Regulamentului privind evaluarea de citre studenti a cadrelor didactice si a
Procedurii privind valorificarea rezultatelor evaludrii cadrelor didactice de citre studenti,
aprobate de Senatul Universitatii ,,Constantin Brancusi" din Targu-Jiu, in toate facultitile si
departamentele universititii. Respectdnd prevederile regulamentului, sub coordonarea
Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calititii si cu sprijinul Departamentului pentru
Asigurarea Calitdtii, se stabileste componenta grupurilor de lucru evaluatoare, activitatea
didacticd evaluatd, respectiv curs, laborator sau seminar, in acord cu gradul didactic al
fiecarui cadru didactic evaluat, studentii completdnd chestionarele pentru toate cadrele
didactice.

Departamentul pentru asigurarea calititii centralizeazi rezultatele urmand a comunica
catre decani rezultatele pentru insusirea observatiilor si corectarea lor. In anul 2019
rezultatele evaludrii cadrelor didactice titulare de citre studenti au fost urmitoarele: 7 cadre
didactice au obtinut calificativul ,excelent”, 16 cadre didactice au obtinut calificativul
»foarte bine”, 2 cadre didactice au obtinut calificativul ,,bine” si 2 cadre didactice au avut
calificativul ,,satisfacator”. De asemenea cadrele didactice asociate evaluate de citre studenti
au obtinut urmitoarele calificative: 1 cadru didactic a obtinut calificativul ,,excelent” , 8
cadre didactice au obtinut calificativul ,foarte bine”, 3 cadre didactice au obtinut
calificativul ,,bine”.

Evaluarea colegialia

In anul universitar 2018-2019, in facultate s-a efectuat evaluarea colegiald a cadrelor
didactice. Aceastd evaluare a fost ficuts cu respectarea regulamentului intern in vigoare,
Regulamentul privind evaluarea colegiald. Toate cadrele didactice evaluate au obtinut
calificativul Foarte Bine.
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Criteriul C.3. Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invitarii.

S8.C.3.1. Evaluarea studentilor

-Examinarea si notarea studentilor.

Evaluarea studentilor se realizeazd in conditiile stabilite de Regulamentul privind
activitatea profesionald a studentilor pe baza ciruia se evalueazi rezultatele invétarii.

Evaluarea studentilor se realizeaza in sesiuni de examene, prin probd scriséd sau orala.
Forma de evaluare la fiecare disciplind (examen, verificare, colocviu) este adusd la
cunostinta studentilor la inceputul fiecérui semestru de cétre titularul de discipling.

Notarea studentilor se realizeazd in conformitate cu prevederile Regulamentului
privind activitatea profesionald a studentilor, respectand, in acelasi timp, fisa de disciplina.

Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor este adus la cunostinta
studentilor prin afigarea pe site-ul Universititii “Constantin Brancusi” din Targu-Jiu.

De asemenea, reprezentantii studentilor in Consiliul Facultdtii 1i informeaza pe
studenti despre prevederile regulamentului in cauza.

-Rezultatele obtinute de studenti in cadrul sesiunilor de examene si analizele periodice
din Consiliile facultétilor.

Tabelul nr. 17
Situatia privind gradul de promovare a studentilor pe facultate si programe de studii,

la sfarsitul anului universitar 2018/2019, studii universitare de licentd

Programul de studii | Anulde | . N de studenti Nr. studenti Grad de
studin inscrisi in anul univ. promovati promovare

2018/2019 (%)

1 43 ' 32 74,41

Administratie publica II 29 28 96,55

111 31 28 90,32

TOTAL 103 88 85,43

Relatii internationale si I 27 20 74,07

studi,i europen;: ’ Il 23 21 91,30

1l 24 22 91,66

TOTAL 74 63 85,13

Limba si literatura I 33 27 81,81

engleza-limba i I 21 20 95,23
literatura roméana I 25 22 88

TOTAL 79 69 87,34

Pedagogia I 49 42 85,71
nvitdmantului primar si 1 40 38 95

prescolar I 41 39 95,12

TOTAL 130 119 91,53

1 111 83 74,77

11 62 53 85,48

Drept IF il 54 53 98,14

v 67 65 97,01

294 254 86,39

Programul de studii Anulde | . Nl:' d,.e studentl. Nr. studenti Grad de
studiu inscrisi in anul univ. promova ti promovare

2018/2019 (%)

I 74 59 79,72

It 56 54 96,42

Drept ID it 35 33 94,28
v 25 22 88

TOTAL 190 168 88,42
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Situafia privind gradul de promovare a studenilor pe facultate si pr.

Tabelul nr. 18
ograme de studii,

la sfargitul, anului universitar 2018/20] 9, studii universitare de masterat

Nr. de studenti . Grad de
.. Anulde | 7, N Nr. studenti
Programul de studii studiu Inscrigi in anul promovati promovare
univ. 2018/2019 ; (%)
Carierd Judiciarg ! 34 28 82,35
11 21 21 100
TOTAL 55 49 89,09
Protectia Juridici a Persoanei si a I - - -
Patrimoniului Siu i 15 14 93,33
TOTAL 15 14 93,33
s . N 1 23 21 91,30
Administratie publici europeans I 30 26 86,66
TOTAL 53 47 88,67
Administrarea si conducerea unitatilor I 53 49 92,45
de Invitimant 11 56 54 96,42
TOTAL 109 103 94,49
Securitate si Relatii Internationale III 1_5 1_2 8_0
TOTAL 15 12 80

Tabelul nr. 19

Situatia privind gradul de promovare a studengilor pe facultate si programe de studii, la
sfarsitul anului universitar 2017/2018, studii universitare de licentd

Programul de studii Anulde | Nx:. d < studenti . Nr. studenti Grad de
studjy | Dserisi in anul univ. promovati promovare

2017/2018 ’ (%)

1 34 29 85,29

Administratie publici 11 32 31 96,88
I 29 28 96,55

TOTAL 95 88 92,63

Relatii internationale si L 30 23 76,67

studii europené 11 2 24 %

111 24 23 95,83

TOTAL 79 70 88,61

Limba si literatura engleza- L 24 19 2,17

limba si literatura roméana 11 25 23 92

’ 11 30 30 100

TOTAL 79 72 91,14

Pedagogia Invitimantului 1 49 38 77,55
primar i prescolar 11 43 41 95,35
111 40 39 97,50

TOTAL 132 118 88,64

I 74 58 78,37

II 59 49 83,05

Drept IF i} 63 63 92,64
v 65 62 95,38

TOTAL 266 232 87,21

I 60 53 88,33

Drept ID il 34 32 94,11
I 23 23 100
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v 30 29 96,66

TOTAL 60 53 88,33

Tabelul nr. 120
Situatia privind gradul de promovare a studentilor pe facultate §i programe de studii, la
sfarsitul anului universitar 2017/2018, studii universitare de masterat

Nr. De studenti . Grad de
. Anul de A A . Nr. studenti
Programul de studii studiu nscrisi in anul promovati promovare
univ. 2017/2018 (%)
. — 1 21 21 100
Carierd Judiciard 0 34 37 9411
TOTAL 55 53 96,36
Protectia Juridica a Persoanei si 1 15 15 100
a Patrimoniului Sau I - - -
TOTAL 15 15 100
C . - 1 32 30 93,75
Administratie publicé europeand i 3 30 90.90
TOTAL 65 60 92,30
Administrarea gi conducerea I 59 56 94,91
unitdtilor de invitdmant i 32 31 96,87
TOTAL 91 87 95,60

2.5 Facilititi acordate studentilor UCB

Conducerea Universitétii ,,Constantin Brancusi" din Téargu-Jiu a avut ca obiectiv
prioritar, pe ldngé crearea unor conditii optime de desfasurare a procesului educational, si
acordarea unor facilitati propriilor studenti, prin care si intdreascd motivatia acestora pentru
invétare.

Printre facilitatile conferite de universitate amintim:

» reducerea taxei de scolarizare pentru studentii care urmeazi concomitent doud
specializari in cadrul universitatii, astfel:

- studentii care urmeaza simultan 2 specializiri, cu taxd, beneficiaza de reducerea taxei
de scolarizare cu 25% pentru fiecare specializare;

- studentii care urmeaza simultan 2 specializéri, din care una in regim cu taxd si
cealaltd in regim fard taxd, beneficiazd de reducerea taxei de scolarizare cu 25%;

> reducerea taxei de scolarizare cu 25%, dacd au absolvit un alt program de
licentd/masterat din cadrul universitatii;

» reducerea taxei de scolarizare cu 25% pentru studentii cu handicap;

» reducerea taxei de scolarizare cu 50% la cursurile organizate in cadrul Colegiului
Universitatii ,,Constantin Brancusi";

> reducerea taxei de scolarizare pentru programul de studii universitare de masterat
Administrarea si conducerea unitdtilor de invatamant pentru cadre didactice;

> informarea studentilor, prin intermediul unei componente web, in privinta datelor
din secretariate (planuri de Invatdmant, planificare examene, note, credite obtinute, situatie
financiara, etc);

» acorduri §i parteneriate cu entitdti economice si institufii publice, in vederea
efectudrii stagiilor de practicd sau acorddrii unor facilititi studentilor, precum burse sau
angajarea la finalizarea studiilor;

» asigurarea serviciilor de cdmin-cantind pentru toti studentii solicitanti;

» dezvoltarea retelei de transmitere a informatiilor, prin introducerea serviciului
internet la toate cdminele studentesti;
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» accesul la tehnicé de calcul performantd in laboratoarele universitatii, la biblioteca
centrald, bibliotecile facultdtilor si biblioteca multimedia;

» acordarea sprijinului asociatiilor studentesti (inclusiv sprijin financiar) in
desfdsurarea activitatilor stiintifice, culturale, sportive, artistice;

> acordarea unor premii studentilor cu performante deosebite la concursuri si/sau
manifestéri stiintifice studentesti, organizate In alte centre universitare, In cuantum de:

® 350 lei - pentru diplomé de excelent3
300 lei - pentru locul I
200 lei - pentru locul II
100 lei - pentru locul III
75 lei - pentru mentiune;

» stimularea studentilor implicati in activitatea de cercetare stiintificd la nivelul
universitatii;

» servicii oferite de Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera, astfel:

= consiliere educationald n probleme legate de:

- cunoasterea / autocunoasterea studentilor

- adaptarea lor la cerintele universitétii si ale activitdtilor academice din universitate
la cerintele studentilor

- optimizarea relatiilor studenti-studenti, studenti-cadre didactice universitare

LRI

- elaborarea scrisorii de motivatie si a CV-ului
- prezentarea la un interviu de angajare
= consiliere psihologica:
- evaluare psihologica in selectia profesionald
- consiliere in descrierea fisei postului pe diferite profesii
® informare asupra:
- regulamentelor studentesti (ghidul studentului);
- programelor de studiu si activitétilor studentesti;
- locurilor de muncé disponibile.
= recrutare si plasare prin:
- baze de date cu studenti si absolventi care sunt in ciutarea unui loc de munca
- orientarea carierei studentilor
- selectia preliminard a candidatilor pe baza ofertelor de munca
- organizare de targuri de job-uri
- participare la targuri de job-uri nationale si internationale
» organizarea si desfasurarea mobilitdtilor studentesti in cadrul Programului
Comunitar Erasmus+, pe baza acordurilor interuniversitare;
» organizarea unor cursuri gratuite pentru studenti: Antreprenoriat, Limbi moderne
aplicate,
> acordarea unor burse §i ajutoare financiare studentilor de la ciclurile de studii
universitare de licentd si masterat, indiferent de statutul de scolarizare al studentilor,
fondurile necesare pentru onorarea acestor categorii de burse constituindu-se din alocatia
bugetara, din veniturile proprii ale universitatii (fiecare facultate contribuind la fondul de
burse cu un procent cuprins intre 15-20%) si din burse atribuite de agentii economici,
asociatii nonguvernamentale, fundatii etc.:
Cuantumul burselor pe semestrul I, II, 2015/2016; sem I 2015/2016:
» Bursa sociald: 300 lei
» Bursa sociald ocazionald: 300 lei
> Bursa merit: 400 lei
» Bursa performantd stiintificd: 600 lei
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Cuantumul burselor pe semestrul LI 2016/2017; 2017/2018, 2018/2019, sem I 2019/2020:
Bursa sociald: 600 lei

Bursa sociald ocazionald: 600 lei

Bursa merit: 800 lei

Bursa performanya stiintifica: 1100 lei

Bursa speciala: 400 lei

Bursa pentru stagii de studii (mobilitdti): 600 lei

Bursa de sprijin financiar pentru continuarea studiilor: 300 lei

VVVVVYVYY

Tabelul nr. 21

Situatia burselor acordate la nivelul FSEDAP in anul universitar 2018-2019
si semestrul I al anului universitar 2019-2020

Nr. burse Nr. Nr. bur Nr. burse Burse Burse pentru | Burse pentru Burse
Facultatea erf;)rman y burse sécialese sociale pentru activititi continuarea cetiiteni Total
p t merit ocazionale| voluntariat | extracurriculare studiilor stréini
Anul 2019-2020 — Semestrul 1
Stiinte ale Educatiei,
Drept si )
Administratie 67 59 8 5 18 10 167
Publica
Anul 2018-2019 — Semestrul 1
Stiinte ale Educatiei,
Drept si
Administratie - 64 56 8 1 3 16 9 157
Publici
Anul 2018-2019 — Semestrul 11
Stiinte ale Educatiei,
Drept si
Administratie - 67 57 8 1 3 13 8 157
Publica

Criteriul C.4. - Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

S.C.4.1. Calitatea personalului didactic si de cercetare

1. Raportul dintre numirul de cadre didactice si studenti

Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Drept si Administratie Publici a fost infiintatd in
anul 2017 prin reorganizare, iar o evolutie a numérului de cadre didactice pentru perioadele
anterioare, comparativ cu anul universitar raportat este mai greu de realizat, deoarece prin
fuziune numérul cadrelor didactice a crescut.

In anul raportat, in facultate existau 37 cadre didactice titulare care predau la 5
programe de studii, nivel licentd si 5 programe de studii, nivel masterat, adicd la 1.117
studenti, rezultdnd un raport de 30,18 studenti/cadru didactic. Au existat patru cadre
didactice cu contractul de muncé suspendat, unul cu post rezervat, trei cadre didactice aflate
in concediu far3 plata si un cadru didactic aflat in concediu de ingrijire copil.

Evolutia raportului nr. studenti (inclusiv masteranzi)/nr. cadre didactice pentru anii
universitari 2017-2018 si 2018-2019 este prezentatd in tabelul de mai jos:

Tabelul nr. 22
Raportul nr. studenti/nr. cadre didactice la FSEDAP

Raport studenti/
cadru didactic

Nr studenti Nr. cadre didactice
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2017/2018 FSEDAP

1024

36

28,44

2018/2019 FSEDAP

11

17

37

30,18

Pentru anii universitari 2017-2018 si 2018-2019, conform statelor de functii de
personal didactic Intocmite la nivelul facultdtii, situatia posturilor si a acoperirii cu cadre

didactice titulare si asociate este prezentata in tabelul urmétor:

Tabelul nr. 23
Situatia ocupdrii si acoperirii posturilor didactice in cadrul FSEDAP

Ocupate Vacante Vacante. acop'erlte cu Vacante ac?pfzrlte cu
titulari asociati
Anul Nr. T v di >
universitar osturi o din 0/ A% o dIn o/ di
P Nr. % Nr. % Nr. total %o din Nr. total %o din
. | vacante . | vacante
posturi posturi
2017-2018 57 36 | 63,15% |21 | 36,85% | 10,09 | 17,70% | 48,04% | 10,91 | 19,14% | 51,95%
2018-2019 52 37 | 71,15% | 15 | 28.85% | 10,06 | 19,35% | 67,07% | 4,94 9,5% 32,93%

Din tabelul de mai sus se poate observa ci posturile vacante existente in statele de
functii ale departamentelor facultétii sunt ocupate in cea mai mare parte de cadrele didactice
titulare ale institutiei. Cadrele didactice asociate indeplinesc conditiile legale pentru
desfasurarea activititilor didactice In regim de plata cu ora. In anul universitar 2018-2019 au
desfagurat activitafi didactice in sistem de plata cu ora un numér de 13 cadre didactice
asociate.

2. Evaluarea colegiala

In anul universitar 2018/2019 in cadrul Facultatii de Stiinte ale Educatiei, Drept si
Administratie Publicd au fost evaluate un numér de 29 cadre didactice, din totalul de 37
cadre didactice titulare ale facultitii, un cadru didactic fiind in concediu crestere copil, trei
in concediu fard platd, un cadru didactic care s-a pensionat in anul universitar 2018-2019 si
doud cadre didactice care ocupd posturi pe perioadd determinatd de trei ani. Toate cadrele
didactice au obtinut calificativul Foarte Bine.

Tabelul nr. 24
Evaluarea periodicd a cercetarii (Fisa cercetdrii)

Nr. total cadre didactice Numdrul de cadre didactice Numdrul de cadre didactice
Departamentul in care si-au indeplinit obligatiile care nu gi-au indeplinit
departament privind cercetarea obligatiile privind
cercetarea

Departamentul de Stiinte 11 10 -

Politice si Management Public

Departamentul de Litere i "

Stiinte ale Educatiei 12+1 12 -
Departamentul Stiinte Juridice §H3Fr4 HHE 8 5

si Carierd Judiciard i Rl

*Concediu crestere copil
** Concediu férd platd
**% Pensionat

**%**¥Post rezervat
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Criteriul C.7. Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile oferite.

S.C.7.1. Informatie publica

Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Drept si Administraie Publicd oferd publicului
informatii §i date actuale si corecte, atit din punct de vedere calitativ, cét si cantitativ.
Aceste informatii cu caracter public privesc structura si confinutul programelor de studiu,
personalul implicat in activititile desfisurate in cadrul acestora, facilititile oferite
studentilor, diplomele obtinute etc. si sunt redate pe site-ul institutiei
(http://www.utgjiu.ro/flss/index.html) sub forma link-urilor, in brosuri de prezentare si
direct celor interesati in cadrul intAlnirilor pentru prezentarea ofertei educationale.

Informatia oferita public de universitate este comparabild, cantitativ si calitativ, cu cea
oferité de universititile din Roménia si din Spatiul European al Invatimantului Superior.

Site-ul facultdtii asigurd informarea §i transparenta necesare atit studentilor, cat si
oricdror altor persoane interesate (potentiali masteranzi, cadre didactice etc.). Acestea permit
accesul facil la informatii actualizate privind activitatea facultatii (admitere, disertatie),
oferta educationald completd, planurile de invatimént, rezultate la examene, orarul
cursurilor si seminariilor, activitatea centrelor de cercetare asociate facultdtii, informatii
despre cadrele didactice (CV, lista de lucrari) etc., dar si comunicarea directa cu acestea (pe
contul de e-mail aflat pe site-ul facultitii). Toate cadrele didactice precum i toti studentii,
indiferent de formatia de studiu au cont pe adresa facultatii.
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CONCLUZII

Puncte tari si puncte slabe privind asigurarea calititii la Facultatea de Stiinte
ale Educatiei, Drept si Administratie Publici
Diagnosticul a fost realizat pe baza unei analize SWOT care a permis definirea
misiunii si obiectivelor programelor de studiu care functioneazd in cadrul Facultitii de
Stiinte ale Educatiei, Drept si Administratie Publicd 1n functie de resursele existente si de

contextul intern gi extern in care se deruleazi.

Tabelul nr. 25
Analiza SWOT privind asigurarea calitdtii la Facultatea de Stiinge ale Educatiei,
Drept si Administratie Publicd

Domeniul de activitate

Puncte ,,tari"

Puncte ,,slabe"

Oportunitati

Amenintiri

1. ACADEMIC

I. a. Educatie

o Ofertd educationald
variati; )

e Corp profesoral valoros,
format din cadre didactice
cu experientd in domeniu;
o Exiseraunorcadredidactice
tinere fintr-un continuu
proces de perfectionare

e Sistem de credite
transferabile organizat
functional

e Planuri de
invifamant in
concordanti cu cerintele
ARACIS si a procesului
Bologna, acestea asigurand
formarea competentelor
profesionale adecvate
astfel incét absolventii sa
poatd raspunde , cu succes,
cerintelor angajatorilor.

¢ Derularea de mobilitéti
studentesti si ale cadrelor
didactice;

¢ Existenta unui climat de
munci plédcut, bazat pe
incredere, colegialitate,
respect reciproc, onestitate,
demnitate si
responsabilitate academica
e oportunitdti sporite de
angajare a absolventilor,
datd fiind paleta largd de
profesii ce solicitd studii in
domeniile: drept, stiinte
administrative, stiinte ale
educatiei, relatii
internationale, filologie.

e repartizarea unui
numar redus de locuri
bugetate.

¢ Insuficienta dotare
cu fond de carte a
bibliotecilor facultatii

o Numdr redus de
abonamente la reviste de
specialitate

« Numir redus de
posturi didactice de
asistent universitar
ocupate de cadre
didactice tinere

» Existenfa unui
potential, inca important,
de candidati pentru
invatamantul universitar
in domeniile: drept,
stiinte ale educatiei,
stiinte administrative,
relatii internationale si
filologiei fapt relevat de
numdrul inscrisilor la
concursul de admitere
din ultimii ani, prin
raportare la numérul mic
de locuri bugetate
repartizate;

e Posibilitatea
nfiintarii unor programe
de studii masterale in
domenii cu mare cerere
pe piata muncii;

» Realizarea de
colabordri cu alte
facultéti de profil,
institutii de cercetare din
tard i din striinatate;

¢ Reducerea natalitatii
si scdderea constant3 a
numérului de absolventi
de liceu;

e Grad foarte ridicat al
migratiei tinerilor spre
occident si renuntarea la
studii superioare.

e Riscul de a pierde un
numir mare de studenti
care opteazd pentru studii
postliceale in domeniul
ordinii si sigurantei
publice renuntind la
facultate.

e QGradul de dezvoltare
al economiei cu implicatii
negative asupra finantérii
de la buget;

e Concurenta
promovatd de institutiile
educationale striine care
recruteaza tinerii inca din
liceu si a universitatilor
particulare care practica
taxe mai mici.

Lb. Cercetare

¢ Organizarea anuald a
Conferintei Stiintifice a
facultatii cu participare
internationald

o Existenta revistelor
facultatii indexate BDI

e Organizarea de

e Prezenta slabid la
nivel international a
cercetarii socio-umane

o Numdr redus de
articole in reviste ISI

o Slaba participare a
cadrelor didactice la

e Accesarea fondurilor
europene §i
guvernamentale
destinate cercetarii;

 Posibilitatea Indexdarii
revistelor facultatii si in
alte baze de date

e Lipsa de experientd in
gestionarea proiectelor de
cercetare

e Lipsa interesului unor
parteneri sociali pentru a
contracta proiecte de
cercetare in domeniile
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manifestéri stiintifice
(mese rotunde, conferinte)
la nivelul fiecarui
departament

¢ Existenta unor centre de
cercetare in domeniu

proiecte internationale

o Implicarea doar la
nivel mediu a
studentilor in
activitatea de cercetare

» Fonduri reduse
atrase din activitatea de
cercetare

internationale

¢ Posibilitatea
contractirii unor
abonamente la reviste de
specialitate din
strdindtate

¢ Posibilitatea
achizitiondrii unui fond
de carte in limba straing

stiintifice gestionate de
facultate.

II. ADMINISTRATIV

e Spatii de Invatimant
moderne

o Existenfa unor
laboratoare destinate atit
activitdtii didactice céat
si activititii de cercetare
(laborator fonic, laborator
multimedia, laborator
tehnologie didactica)

e Colaborarea cu
institutiile administratiei
publice locale

e Ritm schzut al
activitatii logistice

¢ Deficit bugetar al
facultatii In anul anterior

¢ Nederularea unor
proiecte de investitii si
achizitii bugetate in anul
2018 v

o Starea cladirii din
str. Victoriei nr. 24.
Cladirea necesita
reparatii atit pentru
infiltratii, cat si pentru
acoperis si amenajari
interioare

e Disponibilitate citre
invéatare organizationald
si deschidere citre
schimbare;

¢ Existenta unui sistem
de relatii corespunzator
intre conducerea
facultatii, secretariat si
studenti care permite
rezolvarea prompti a
situatiilor de naturd
profesionald si sociald;
e Posibilitatea
suplimentarii resurselor
financiare ale facultitii
prin organizarea de
cursuri de perfectionare,
formare continud si
reconversie;

* Imposibilitatea
modernizirii continue a
spatiilor de invatamant.

In concluzie, existenta unui corp profesoral bine
reugsitele stiintifice si profesionale ale cadrelor didactice si absolventilor Facultétii de Stiinte
ale Educatiei, Drept si Administratie Publicé, deschiderea deosebitd fatd de nevoile si
problemele studentilor atat din partea cadrelor didactice, cét si a personalului din secretariat
sau din biblioteci, atmosfera de colegialitate bazati pe respect si sprijin reciproc, raspunsul
studentilor, atunci cind sunt bine coordonati, In activititile educationale si stiintifice, sunt
argumente esentiale pentru continuarea dezvoltarii Facultétii de Stiinte ale Educatiei, Drept
si Administratie Publicd a Universitdtii ,,Constantin Bréncusi,, din Téargu-Jiu, institutie de
invitdmant superior, care s-a conturat, in ultimii ani, ca spatiu academic caracterizat prin
calitate 1n activitatea educationald si efervescenta stiintifica si culturala.

pregétit profesional si integru,
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